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PERSONDATAPOLITIK FOR ENERGY2WORK

GENEREL INFORMATION

Dette dokument vedrgrer Energy2work v/Vibeke Drevsen Bach, CVR-nr. 26469171 med
registreret adresse Stenmaglevej 24, 2700 Brgnshgj (“Energy2Work”, “vi” eller “os”) og
indeholder Energy2Works persondatapolitik vedrgrende indsamling og behandling af
Personoplysninger (denne "Persondatapolitik”’). Denne Persondatapolitik daekker
indsamling og behandling af Personoplysninger i forbindelse med de formal, der er beskrevet
i denne Persondatapolitik.

DEFINITIONER
“Galdende persondatalovgivning” betyder:

de gzldende nationale love vedrgrende databeskyttelse og, hvor disse finder anvendelse, de
nationale implementeringslove af Europa-Parlamentet og Radets direktiv 95/46/EF af
24.oktober 1995 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af
personoplysninger og om fri udveksling af sadanne oplysninger, og Europa-Parlamentets og
Radets direktiv 2002/58/EF af 12.juli 2002 om behandling af personoplysninger og
beskyttelse af privatlivets fred i den elektroniske kommunikationssektor (E-Privacy
direktivet) og de efterfglgende direktiver og forordninger, herunder persondataforordningen
(forordning nr. 2016/679) samt nationale implementeringer heraf og relateret national
lovgivning.

“Personoplysninger” betyder:

enhver form for information om en fysisk person, der direkte eller indirekte kan identificeres
ved en identifikation som eksempelvis navn, adresse, lokaliseringsdata eller IP-adresser.

“Behandling” betyder:

enhver aktivitet som personoplysninger ggres til genstand for som eksempelvis indsamling,
organisering, opbevaring, sletning eller videregivelse.

“Dataansvarlig” henviser til

Energy2Work i dette tilfelde, idet Energy2Work er dataansvarlig for Personoplysninger, idet
Energy2Work afggr, til hvilke formal og med hvilke hjeelpemidler der foretages Behandling af
Personoplysninger som beskrevet i denne Persondatapolitik.

BEHANDLING AF PERSONOPLYSNINGER

Vi Behandler fglgende Personoplysninger, nar vi leverer, udvikler og tilpasser vores foredrag,
ydelser, ledercoaching og kurser. Oplysningerne indhentes direkte hos dig i forbindelse med
din tilmelding til et foredrag, et kursus (som underviser, facilitator eller kunde), eller kgb af
en anden ydelse (fx coaching, samtale). Endvidere kan vi modtage oplysningerne fra din
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arbejdsgiver eller din kommune i forbindelse med, at du af din arbejdsgiver eller kommune
tilbydes at deltage pa et kursus:

(a)  navn;
(b)  e-mailadresse;

(c)  personlig adresse, dog kun hvis du er underviser eller facilitator pa vores kurser; eller
er certificeret Blomstringsfacilitator

(d)  privat- og/eller arbejdstelefonnummer, dog kun hvis du er underviser eller facilitator
pa vores kurser; eller er certificeret Blomstringsfacilitator

(e) et billede af dig, hvis vi har taget billeder under et kursus, hvor du har deltaget;
(f) historik over din deltagelse pa afholdte kurser;

(g) interne notater taget i forbindelse med eksempelvis coaching, som kan indeholde
Personoplysninger;

(h) feedback fra dig pa kurser, som du har deltaget i, eller har interesse i at deltage i
fremtiden; og

(i) bestaet eller ikke bestaet uddannelser

Ovenstaende Behandling af Personoplysninger er ngdvendig for, at vi kan gennemfgre vores
kurser og certificeringer og for at vi efterfglgende kan holde dig opdateret og sende dig
markedsfgringsmateriale om kommende foredrag, kurser eller andre ydelser, der ligger i
naturlig forleengelse af disse, som du har deltaget pa.

FORMALET MED BEHANDLINGEN
Vi Behandler ovenstaende Personoplysninger med fglgende formal:
(a)  for atvikan levere, udvikle og tilpasse vores ydelser og kurser;

(b)  for at vi Igbende kan sende dig e-mails med informationer om kommende ydelser og
kurser, som vi afholder og som vi formoder kan veaere relevante for dig pa baggrund af
kurser eller foredrag, du tidligere har deltaget p3;

(c)  for at kunne sende dig beskeder om aflysning, flytning eller andre informationer om
kurser, som du deltager i (som underviser, facilitator eller kursusdeltager) pa e-mail
eller lignende; og

(d) for atinformere dig om andringer i denne Persondatapolitik.

RETSGRUNDLAG

Ved at du i forbindelses med din tilmelding til kurser, foredrag eller andre af vores
arrangementer afkrydser feltet “Samtykke til at der tages billeder af mig til
markedsfgringsformal” samtykker du til at vi ma tage billeder i forbindelse med foredrag,
kurser, som du deltager pa (som underviser, facilitator eller kunde), som vil kunne
identificere dig. Billederne kan anvendes til intern historik, eller markedsfgringsformal,
herunder pa Hiemmesiden og pa vores profil pa LinkedIn, Facebook, instagram eller twitter.

2(4)



5.1

5.2

53

5.4

6.1

7.1

8.1

Ved at tilmelde dig et af vores kurser (som underviser, facilitator eller kunde) indgar du aftale
med os herom og vi behandler i den forbindelse dine Personoplysninger for at kunne
indga/opfylde denne aftale med dig

Vi behandler dine Personoplysninger med det formal at kunne sende dig informationer om
egne kommende og lignende eller pa anden made relevante foredrag, kurser, uddannelser,
arrangementer eller ydelser, som vi tiloyder, behandlingen sker pa baggrund af
Energy2Works legitime interesse. Vores legitime interesse i Behandlingen er at kunne
markedsfgre kommende, lignende foredrag, kurser, arrangementer eller ydelser, som pa
baggrund af din historik hos os vurderes at veere relevante for dig.

Du har ubetinget ret til at ggre indsigelser mod Behandling af dine Personoplysninger til brug
for direkte markedsfgring, herunder vores fremsendelse af information til dig i e-mails eller
lignende om kommende, lignende foredrag, kurser, uddannelser, som vi afholder. Du har
ogsa ret til at tilbagekalde dit forudgaende samtykke. Tilbagekaldelsen af dit samtykke har
ingen konsekvenser for den lovlige Behandling af Personoplysningerne forud for
tilbagekaldelsen, ligesom vi fortsat ma behandle dine Personoplysninger pa andet retligt
grundlag, bortset fra direkte markedsfgring.

Hvis du ggr indsigelse mod Behandlingen af dine Personoplysninger, som behandles pa
baggrund af vores legitime interesser, vil vi straks ophgre med at behandle dine oplysninger
til disse formal.

MODTAGERE AF PERSONOPLYSNINGER

Vi kan dele og videregive dine Personoplysninger til undervisere eller facilitatorer pa kurser,
som du er tilmeldt med henblik pa disses forberedelse af kursernes og uddannelsernes
afvikling og afregning herfor. Herudover kan vi dele og videregive dine Personoplysninger til
forskellige leverandgrer med henblik pa hosting, design, backup, drift og vedligeholdelse af
Hjemmesiden, udvikling af kurser og kursusmateriale, markedsfgring, gkonomistyring,
administration og gennemfgrsel af betalinger. Leverandgrerne har alene adgang til
Personoplysninger i et omfang, der er passende i forhold til at de kan levere tjenester til os
pa vores vegne pa bedste vis. Leverandgrerne er forpligtet til ikke at videregive oplysningerne
til nogen eller til at anvende den til andre eller egne formal.

BESVARELSE AF JURIDISKE HENVENDELSER OG FOREBYGGELSE AF SKADE

Vi kan tilga, bevare og dele dine Personoplysninger til besvarelsen af en juridisk henvendelse
(eksempelvis ransagningskendelser, retskendelser, indstaevninger eller lignende), eller, hvis
det er ngdvendigt for at opdage, forhindre eller patale svindel eller anden ulovlig aktivitet,
beskytte os selv, dig eller andre brugere, herunder som en del af en efterforskning.

OPBEVARING AF PERSONOPLYSNINGER

Vi opbevarer dine Personoplysninger efter din deltagelse i et foredrag, et kursus eller
uddannelsesforlgb (som underviser, facilitator eller kunde) for at vi kan sende dig
information om kommende, lignende kurser, som vi afholder. Safremt du matte gnske ikke
lengere at modtage sadan information, vil vi ophgre med at sende dem og slette dine
Personoplysninger, medmindre vi har et andet grundlag for at opbevare
Personoplysningerne helt eller delvist. Endvidere vil vi opbevare Personoplysninger i det
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omfang disse fremgar af bogfgringsmateriale, som vi er forpligtet til at opbevare i medfgr af
bogfgringsloven. | sa fald vil vi opbevare Personoplysningerne i 5 ar.

DINE RETTIGHEDER

Du er berettiget til at anmode om indsigt i og yderligere information om Behandlingen af dine
Personoplysninger, eller anmode om at vi retter, berigtiger, fuldstaendigggr, sletter eller
begranser Behandlingen af dine Personoplysninger. Du er berettiget til to gange om aret at
bede om en gratis kopi af dine Personoplysninger, som vi behandler. Vi er berettiget til at
kraeve et rimeligt gebyr baseret pa vores administrative omkostninger, safremt du gnsker
yderligere kopier.

Du er berettiget til at fa begraenset Behandlingen af dine Personoplysninger, hvis (i) du har
anfaegtet ngjagtigheden af Personoplysningerne, (ii) Behandlingen er ulovlig og du har
anmodet om en begransning herom, (iii) vi ikke la&engere har brug for dine Personoplysninger
til det oprindelige formal, men vi kraever det for at etablere, udgve eller forsvare rettigheder
eller (iv) en vurdering af hvilket hensyn der vejer tungest i forbindelse med en anmodning
om sletning, er i gang.

Hvor vores behandling er baseret pa samtykke eller opfyldelse af en aftale, har du ret til
dataportabilitet. Dataportabilitet betyder, at du kan modtage Personoplysningerne, som du
har givet os adgang til, i en struktureret, almindeligt anvendt og maskinlaesbare format, og at
du har ret til at overfgre Personoplysningerne til en anden dataansvarlig.

KONTAKTINFORMATION

@nsker du at udgve dine rettigheder, eller har du spgrgsmal angaende vores Behandling af
dine  Personoplysninger, bedes du venligst kontakte os pa felgende
kontakt@energy2work.dk, Energy2work, Stenmaglevej 24, 2700 Brgnshgj. | din e-mail/brev
bedes du venligst angive dit fulde navn og e-mailadresse. Bemaerk venligst, at vi kan — men
er dog ikke forpligtet til at - bede om yderligere informationer om dig, hvis det er ngdvendigt
for at identificere dig i forbindelse med en anmodning om at modtage oplysninger om
Behandlingen af dine Personoplysninger.

Hvis du gnsker at klage over vores Behandling af dine Personoplysninger, bedes du venligst
indsende din klage til den kompetente lokale tilsynsmyndighed. Du kan lsese mere om de
lokale tilsynsmyndigheder pad fglgende link:  http://ec.europa.eu/justice/data-
protection/bodies/authorities/index_en.htm.

MEDDELELSE OM ZNDRING AF DENNE PERSONDATAPOLITIK

Safremt vi foretager sendringer i denne Persondatapolitik, giver vi dig meddelelse herom

her: http://www.energy2work.dk/uploads/E2Wpersondatapolitik.pdf

Safremt aendringerne kraever dit samtykke, giver vi dig yderligere, saerskilt meddelelse under
omstaendighederne herom og anmoder om dit samtykke i overensstemmelse med Gaeldende
Persondatalovgivning.
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